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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR)
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Azione 2 - Next Generation Labs — PNRR Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.2
“Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori
PROGETTO M4C113.2-2022-962-P-15377
Titolo “IIS Simoncelli Laboratori per le professioni digitali del futuro”
CUP E44D22003700006

MODELLO LETTERA DI INCARICO PER PERSONALE INTERNO

L’ISTITUTO SCOLASTICO LIL.S. “SIMONCELLI” DI SORA, Partita IVA 91024400607 con sede legale in
SORA, viale Simoncelli 118, in persona della Dott.ssaCLELIA GIONA, ivi domiciliato per la sua qualita di
Dirigente scolastico pro tempore e legale rappresentante

VISTI

= il Decreto per I’avvio di una procedura selettiva, avviata con Decreto al prot.n. 2148/U del 19/04/2024,
volta al conferimento dell’incarico/degli incarichi di Componenti della Commissione Collaudo avente/i
ad oggetto collaudo tecnico amministrativo nell’ambito della Linea di Investimento 3.2 Scuola 4.0
“Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” Azione 2 - Next
Generation Labs — PNRR Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0:
scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori PROGETTO M4C1I3.2-
2022-962-P-15377,

= il verbale definitivo della selezione, acquisito con prot. n. 2714/E del 20/05/2024, che riporta altresi la
graduatoria definitiva dei candidati idonei, sottoscritto dalla Commissione per la valutazione delle
candidature, nominata con decreto n. 2666/U, del 17/05/2024;
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= [a graduatoria definitiva pubblicata in data 25/05/2024 con protocollo n.2822/U;
= il Decreto per il conferimento di incarico individuale, n. prot. ;
PREMESSO CHE

= come chiarito nell’Avviso n. prot. 2149 del 19/04/2024, I’Istituto necessita di reperire, tra il personale
interno della scuola, tre (n. 3) figure professionali quali Componenti della Commissione Collaudo, in
possesso di idonei requisiti per 1’affidamento dell’incarico avente ad oggetto: attivita di COLLAUDO
tecnico-amministrativo nell’ambito del Progetto “IIS Simoncelli Laboratori per le professioni digitali del
futuro” CUP E44D22003700006, finalizzate alla realizzazione del progetto e al conseguimento dei
relativi target e milestone;;

= si ¢ reso disponibile personale interno che ¢ risultato in possesso delle competenze necessarie richieste
per le attivita oggetto dell’incarico;

= il/la Dott./ssa — Sig./ra [...] risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle
competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed ¢ risultato in posizione idonea nella procedura
selettiva espletata;

= J’Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale n. [...] prot. [...]

= non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera),
I’Istituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce al/alla Dott./ssa — Sig./ra [...] I’incarico di Componente
della Commissione Collaudo avente ad oggetto collaudo tecnico amministrativo nell’ambito della Linea di
Investimento 3.2 Scuola 4.0 “Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento ¢ laboratori”
Azione 2 - Next Generation Labs — PNRR Missione 4 — Istruzione e¢ Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.2
“Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori PROGETTO
M4C113.2-2022-962-P-15377.

1. L’Incarico prevede I’espletamento di dei seguenti compiti:

a) Collaborare con i referenti dell’Istituto nelle sedi per verificare la corrispondenza dei beni
acquistati e degli adeguamenti eseguiti rispetto al progetto stilato dall’Istituto e dal progettista;

b) Svolgere I’attivita presso ogni sede dell’istituto destinataria degli interventi previsti dal progetto;

c) Provvedere al collaudo tutte le attrezzature acquistate (anche in tempi diversi, secondo la
tempistica stabilita dal Dirigente Scolastico e dalle consegne da parte delle ditte fornitrici);

d) Verificare la piena corrispondenza, in termini di funzionalita, tra le attrezzature acquistate, quelle
indicate nell’ offerta prescelta e quelle richieste nel piano degli acquisti;

e) Produrre tutta la documentazione attestante la corrispondenza dei prodotti forniti con i requisiti
richiesti dal piano degli acquisti con il rispetto del principio DNSH e dei principi CAM ;

f) Redigere i verbali di collaudo per i singoli lotti ed il verbale di collaudo finale;

g) Verificare che le attrezzature ed eventuali impianti realizzati siano adeguati alle norme sulla
sicurezza sui luoghi di lavoro;

h) Coordinarsi con il RSPP e il Responsabile dei Lavoratori per la Sicurezza per la verifica della
corretta installazione delle dotazioni tecnologiche negli ambienti scolastici;

i) Collaborare con il Dirigente Scolastico con il Direttore SGA per tutte le problematiche relative al
progetto in parola, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e
completa realizzazione del medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento
delle attivita;
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j) Redigere la relazione finale e il time-sheet relativi alla sua attivita con evidenza delle ore prestate
e qualsiasi altra documentazione richiesta dall’ Amministrazione, inerente il ruolo di componente
della commissione collaudato previsto dal presente bando;

k) Gestire la piattaforma FUTURA per gli adempimenti di competenza;

1) Le riunioni per il Collaudo dovranno essere verbalizzate, con I’indicazione dell’ora di inizio e
termine dei lavori, degli argomenti trattati, delle decisioni assunte e del nominativo dei
partecipanti;

m) Il collaudo deve riguardare tutte le apparecchiature acquistate e deve rispettare il
Cronoprogramma previsto dal PNRR “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti
di apprendimento e laboratori PROGETTO M4C113.2-2022-962-P-15377.

2. Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR,
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in
maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa

3. L’Incaricato si impegna ad eseguire 1’Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. L’incaricato si impegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di
servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 109799, del 30 dicembre 2022, al
paragrafo 3, recante «Le tipologie di attivita del progetto e le opzioni di costo semplificate».

5. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

6. La durata dell’incarico ¢ di___,adecorrere dal e fino al 30/09/2024.

7. Non ¢ ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione
dell’Incarico originario € consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per
ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di
affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli
interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

8. Per I’Incarico conferito ¢ pattuito un corrispettivo lordo dipendente pari ad € [...] (Euro [...]) ’ora,
importo inteso lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate, , tenuto conto di quanto previsto
per i costi diretti dalle Istruzioni Operative prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022, al paragrafo 3 «Le
tipologie di attivita del progetto e le opzioni di costo semplificate».

9. 1l corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte e compatibilmente con
I’assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di Missione del PNRR presso il Ministero dell’Istruzione
e del Merito.

Si allegano alla presente lettera di incarico:
i. Domanda di partecipazione alla selezione;
ii. Curriculum vitae dell’Incaricato;
iii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi;
Sora, IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Clelia Giona

L’INCARICATO
per accettazione
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